Zalgcznik do zarzadzenia Nr 31/2019

Wojta Gminy Cekevn

z dnia 28 maja 2019 r

Wéjt Gminy Cekeyn
oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej w Cekeynie, ul. Szkolna 8, 89-511 Cekeyn

I. Wymagania wobec kandydata na stanowisko dyrektora szkoly

Do konkursu meze przystapi¢ osoba. kiéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia |1 sierpnia 2017 . w sprawic wymagan. jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiske kierownicze w
publicznym przedszkolu. publiczne] szkole podstawowe]. publicznej szkole ponadpodstawowe]
oraz publicznej placowee (Dz. U, 2z 2017 1. poz. 1597):

I. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany. kiory spelnia lgcziie nastepujace wymagania:

b} posiada  wyksztalcenie  wyisze i 1ylul zawodowy magister. magister inzynier lub
rownorzedny. oraz przygotowanie pedagogiczne i hwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu. szkole lub placowce:

2) ukonezyl studia wyzsze lub studia podyplomowe. z zakresu carzgdzama albo kurs
kwalifikacyiny ¢ zakresu zarzadzania oswiala prowadzony sgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli:

3) posiada co najmniej pigcioleni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydakty cznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4) uzyskal

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozylywng oceng dorebku zaw odowego w okresie ostatniego roku albo

¢} w przypadku nauczycicla akademickiego - pozylywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyisze

- przed preysigpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

Y) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:

6) ma pelng zdolnose do ceynnodei prawnveh i korzysta 7 pelni praw publicznych:

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng. o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 7 2018 r. poz. 967 z pozn. zm.). a w
preypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. |
ustawy z dnia 20 lipea 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZzszvm i nauce (Dz. U. 7 2018 r. poz. 1668
7 pozn. sm.). oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepow anie dy seyplinarne:

§)nie byl skazany prawomocnym  wyrokiem za umasine przestepstwo  lub umyéine
przestepstwo skarbowe:

9)nie toczy sie przeciwko niemu  postepowanie o prrestepstwo  scigane 2z oskarzenia
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publicznego:

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych » dysponowaniem  $rodkami
publicznymi. o ktérym mowa w art. 31 ust. | pki 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. o
odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. {458 »
pozn. zm.):

Iy w przypadku cudzoziemea - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadezong na
casadach okreslonych w ustawie 2 dnia 7 pazdziernika 1999 1, o Jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r.
poz. 931 7z pdzn. 7m.).

2. Naucgyciel mianowany fub dyplomowany. kiéry:

1) posiada wyksztateenie wyzsze i tytul zawodowy licencjal. inzynier ub row norzedny, araz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej. oraz

2} spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Osobu niebedgea nauczycielem. kidra spelnia tacznie nastgpujace wh magania:

I) posiada obywatelstwo polskie. z tym ze wymdg ten nie dotyvczy obywateli panistw
cztonkowskich Unii Europejskie). painstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskie]:

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister. magister inzynier lub
rownorzedny:

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy. w tym co najmnicj dwiletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo sciganc z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne:

5) spelnia wymagania ckreslone wust. 1 pkt 2.5.6. 8. 107 1.

4.0 stanowisko dyrektora szkoly moze ubiegaé sie rownies:

I} nauczyciel mianowany lub  dvplomowany. zatrudniony na  stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzic organu administracji rzadowei. kuratorium oswiaty.
Centrum LEdukacji Artystycznej. Centralne) Komisji Egzaminacvinei i okregowych komisjach
egzaminacy mych, lub

2) naucsrciel mianowany lub  dyplomowany urlopowany lub zwolnicny 2 obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawyv £ dnia 23 maja 1991 . o zwigzkach
zawodowych (Dz. U,z 2019 r. pos. 263)

- spetniajgey wymagania okreslone w rozporzadzeniu. z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo posytywnej oceny dorobku zawodowego.

1. Wymaganc dokumenty

I. Oferty 0sob przystgpujacych do konkursu powinny zawiera¢ sgodnie z rozporzadzeniem
Ministra  Edukacji Narodowej 2 dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na

stanowisko dyrektora publicznego przedsszkola. publicznej szkoly podstawowej. publicznej szkoly
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ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017
r.opoz. 1587

) uzasadniene przystgpienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju publiczne;
szkoly podstawowej:

2) zyciorys 2 opisem przebiegu pracy zawodowej. zawierajgey w szezegdlnosei

mformacje o:

- slazu pracy pedagogiczne) - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydakiycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego. albo

- stazu pracy. w v stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgeej
nauczycielem:

3} oswiadezenic zawicrajace nastepujgee dane osobowe kandydata:

- imig (Imiona) i nazwisko.

- date 1 miejsce urodzenia.

- abywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji):

4} poswiadczone przez kandydata za  zgodnos¢ . oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy. o kiorym mowa w pkt 2: swiadectw pracy.
zaswiadezen o zatrudnieniu lub innveh dokumentéow potwierdzajacych okres zatrudnienia:

5)  poswiadezone przez kandydata za  zgodnos¢ oryginatem  koepie  dokumentow
potwierdzajgeyeh posiadanie wymaganego wykszialcenia. w tym dyplomu ukenczenia studiow
wyzszych lub swiadeciwa ukoricszenia studiow podyplomowych 2 zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukofczenia kursu kwalifikacyjnego 7z zakresu zarzgdzania o$wiata:

6) poswiadczonyg  przez  kandydata za  zgodnosé =z orygimatem  kopig  dokumeniu
polwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego. o ktdrym mowa w usiawie 7 dnia 7 pazdziernika
1999 1. ¢ jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 7 pozn. zm.) - w przypadku cudzoziemca:

7) poswiadezong przez kandydata za zgadnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczymn:

8) oswiadezenie. ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przesigpstwo scigane
z oskarZenia publicsenego tub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadesenie. ze kandydat nie byt skazany prawomoenym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umvélne przestepsiwo skarbowe:

10) oswiadezenia. ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcii swigzanych 7z
dysponowaniem srodkami publicznymi. o kiorym mowa w art. 31 us(, | pkt b ustawy # dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenic dyscvpliny finansow publicznych (Dz. L. /
2018 v pos. 1458 2 pozn. zm.):

I')oswiadezenie o dopeinieniu obowiaszku. o ktérym mowa w art. 7 ust. | i 3a ustawy z dnia
I8 pazdziernika 20006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpicczenstwa panstwa
2 lat 1944-1990 oraz tresci tych deokumentdw (Dz. U, 7 2019 r. poz. 430 7 pdin. zm.) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem | sierpnia 1972 r.:

I2)poswiadesona przez kandydata za 7godnosé z oryginalem kopie aktu nadania stopnia

hauczy ciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczy ciela:
I3)poswiadeszona przez kandyvdata 7a zgodnosé 7 oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i naucsyciela akademickiego:

Ihyoswiadezenie. ze Kandvdat nie byl prawomocnie ukarany kara dyvseyvplinarna. o ktorej
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mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stveznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U, 2 2018 1. poz.
967 ¢ pozn. zm.) lub art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o sckolnictwie w VZSZY M
I nauce (Dz. L' 2 2018 1. poz. 1668 2 pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego:

I5)oswiadezenie. ze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosc prawnych 1 korzysta 2 petni
praw publicznych.

2.Kandydaci zobowigzani sy przedstawi¢ komisji konkursowe] orveinaly dokumentdw. o
ktorveh mowa w ust. | pkt4-7. 121 13,

[Il.Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert oraz sposobie powiadomienia
kandydata o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego.

- Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresemn zwrotnym z dopiskiem
,.Knnl\urs na dyrektora  Szkoly Podstawowej w  Cekeynie”  w  terminie  do  dnia
I4 czerwea 2019 1. do godz. 14 w sekretariacie Urzedu Gminy w Cekeynie pok. nr 24,
ul. Szkolna 2. 89-511 Cekeyn. Za datg zlozenia oferty uwaza sie date jej wplywu do siedziby
Urzedu Gminy w Cekeynie.

2. W konkursie nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektroniczne).
3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Cekeyn.,

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formic pisemnej na podany adres zwrotny. nie pdzniej niz 7 dni

przed lerminem posiedzenia komisji.

W )t Gminy Cekcyn
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